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Riickblick Sim-Wochenende Nov. 2019

Handlungssicherheit weiter gesteigert

Im November setzte die Flinfte ihre Ausbildung im Si-
mulator fort.

Der Schwerpunkt lag dabei auf der weiteren Auffri-
schung und Vertiefung der Kenntnisse auf Ebene Ein-
zelbediener bzw. Besatzung Einzelpanzer. Genutzt wur-
den die Systeme ASPT und AGPT.
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Riickblick Tagungen FuPers Erganzungstruppenteile

Den Stein ins Rollen bringen

Im Herbst 2019 zogen sowohl die 1. Panzerdivision als auch das Kommando Heer Vertreter der Ergan-
zungstruppenteile zusammen. Ziel der zwei Veranstaltungen: Information tiber konzeptionelle und prakti-
sche Entwicklungen der Reserve, Teilen von ,,Best Practices”, Identifikation von Kern-Erfolgsfaktoren und
das Vernetzen der nicht aktiven Einheiten und Verbande.
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Pflocke eingerammt

Ausgangspunkt der Diskussion war die jingst veroffentlichte
»Strategie der Reserve 2019 die auf dem WeilRbuch 2016 zur
Sicherheitspolitik und zur Zukunft der Bundeswehr”, der Kon-
zeption der Bundeswehr (KdB) 2018 und dem Fahigkeitsprofil
der Bundeswehr (FPBw) aufsetzt.

Die Strategie der Reserve (SAR) vom Oktober 2019 ist wichti-
ger Impuls flir die Reservearbeit — ,wenn nicht jetzt, dann
nie“, so der Inspizient fir Reservistenarbeit, Oberst Baum-
gartner.

Mit einer klaren Formulierung von neun Kernelementen wie
dem Prinzip der Freiwilligkeit oder der Vorgabe, nicht aktive
Truppenteile zur Erflllung ihres Auftrags aufgabenorientiert
mit Groldgerat, Fahrzeugen und Material auszustatten, rammt
die Strategie der Reserve wesentliche Pflocke ein.

Erganzungstruppenteile als geschlossene Einheiten

Zweck und Aufgabe der Reserve werden durch sie klar be-
nannt:

,Die Reserve der Bundeswehr
o gewahrleistet den Aufwuchs
« verstarkt die Einsatzbereitschaft

1/2020

o erhoht die Durchhaltefahigkeit
im gesamten Aufgabenspektrum der Bundeswehr insbeson-
dere fur den Auftrag Landes— und Biindnisverteidigung.”

Hieraus leiten insbesondere Erganzungstruppenteile wie die
5./PzLehrBtl 93 ihren Auftrag und ihr Selbstverstandnis ab.
Klar wurde im Rahmen der Tagung, dass Kompanien wie die
Flinfte als geschlossene Einheiten zu betrachten sind mit kla-
rem Hauptauftrag—das Hinarbeiten auf die Fahigkeit zur Fih-
rung des Gefechts im Rahmen des Panzerbataillons analog zu
den aktiven Kompanien.

Entsprechend sind die ErgTrT auch im Grundbetrieb als Ein-
heiten zu denken, auszubilden und zu betreiben.

Erfolgsfaktoren: Gute Pers-Arbeit, erlebnisorientier-
te Ausbildung und Werbung in eigener Sache

Der Austausch der Beteiligten und der Blick auf die Beorde-
rungsstatistiken zeigte: Das Gewinnen geeigneter Reservisten
fur die Erganzungstruppenteile stellt eine erste grofle Heraus-
forderung dar.

Erfolgsbeispiele bei der Personalgewinnung setzten auf einen
Dreiklang an Mallnahmen:

1. Strukturierte und enge Zusammenarbeit mit den personal-
bearbeitenden Stellen und dem Reservistenverband, um an
mogliche Interessenten zu gelangen.
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2. Das Gestalten von erlebnisorien-
tierter Ausbildung, die sowohl der Er-
fillung des Auftrags der Erganzungs-
truppenteile dient, gleichzeitig aber
auch ,Highlights” bietet, fir die die
Reservisten sich begeistern kénnen.

3. Die intelligente Nutzung von Medi-
en und Kontakten, um Uber die eige-
ne Einheit zu berichten und fir ein

Mitmachen in der Reserve zu werben.

Schulterschluss wichtig

Besonders wichtig bei allen Aktivita-
ten der nicht aktiven Truppenteile ist
aber ein enger Schulterschluss: So-
wohl mit den anderen Erganzungs-
truppenteilen, um sich durch Ausbil-
dungsverbiinde gegenseitig zu unter-
stltzen als natiirlich auch bei ihren
aktiven Schwester-Einheiten. Denn

ohne Unterstiitzung innerhalb der je-
weiligen Verbande |&sst sich der Kernelemente der Strategie der Reserve (Quelle: SdR, S. 14)

schwere Stein Reservistenarbeit nur
schwer ins Rollen bringen.
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Kommende Veranstaltung

05.-07. Marz: Ran ans Grof3gerat

Im Marz setzt die Funfte ihre Ausbildung fort - neben der bewahrten Simulator-gestiutzten Ausbil-
dungsreihe findet auch WuG-Ausbildung am GroRgerat statt.

Der Schwerpunkt der Simulatorenausbildung liegt auf der weiteren Auffrischung und Vertiefung
der Kenntnisse auf Ebene Einzelbediener bzw. Besatzung Einzelpanzer. Daneben wird im Rahmen
der Stationsausbildung auch eine Einweisung in den KPz Leopard 2A6 durchgefiuhrt, um die Beor-
derten der 5. Kompanie auf einen einheitlichen Ausbildungs- und Einweisungsstand zu bringen.

Parallel zur Panzerausbildung fiihrt die Kompanie auch die Handwaffenausbildung (inkl. Nutzung
AGSHP) fort.

Weitere Informationen auf der Folgeseite
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Kommende Veranstaltung

1/2020

anzug (KpFu)
(Details gem. Befehl/Zuziehung)

Format: DVag
Zeitraum: 05.03.-07.03.2019
Dauer: 3 Tage
(Do — Sa)
Ort: MUNSTER
Anzug: Panzerkombi (Besatzungen) bzw. Feld

Inhalte: 1. Simulatoren-Ausbildung KPz (AGPT/

ASPT)
2. WuG-Ausbildung KPz Leopard 2A6
3. Ausbildung HaWa (inkl. AGSHP)
4. Kameradschaftspflege
Teilnehmer: bis zu 20 TN

Fragen an S1 Fw PzLBtl 93, HF Annegret Grauert
(annegretgrauert@bundeswehr.org)

— Ablaufplan (Stand: 02/2020, Anderungen méglich)

05. Mar

06. Mar

07. Mar

Do

Fr

Sa

Bis 18:00 Uhr Anreise & Einschleusung

BegrufRung und Einweisung durch KpChef

Sim-Ausbildung/WuG-Ausbildung
(parallel Ausbildung HaWa)

Kameradschaftsabend

Sim-Ausbildung
(parallel Ausbildung HaWa)

17:00 Uhr Abschlussantreten und Auswer-
tung der Veranstaltung, danach: Abreise
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Hohepunkte 2018/2019

25. August:
Indienststellung

1/2020

12.-20. September: Aktive Wochen

17.-22. Marz: Pla-
nungs-Ubung

10.-12. Mai: Auftakt-Veranstaltung

14.-16. November: Sim-
Ausbildung
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Jahresplanung 2020

Stand: 16.02.20202

Datum Veranstaltung Ort Teilnehmerkreis
Q1 Planungs-DVag MUNSTER Tle KpFu
. Beorderte 5./-
05.03.-07.03.2020 Kurziibung 1/2020 (DVag) MUNSTER _
& weitere Res Btl
05.03.-17.03.2020 SIRA MUNSTER/DRESDEN Einzelteilnehmer
. Beorderte 5./-
14.05.-16.05.2020 Kurziibung 11/2020 MUNSTER )
& weitere Res Btl
13.06.2020 Tag der Bundeswehr MUNSTER Einzelteilnehmer
) Beorderte 5./-
31.08.-11.09.2020 Aktive Wochen 2020 MUNSTER ,
& weitere Res Btl
Q3 Tagung 1. PzDiv fir FiiPers ErgTrT Thd KpChef o. V. i. A.
06.11.-08.11.2020 Tagung Kdo H flr FiiPers ErgTrT BAD FRANKENHAUSEN KpChef 0. V. i. A.
.. Beorderte 5./-
Ca. 10.-12.12.2020 Kurziibung 1IV/2020 MUNSTER .
& weitere Res Btl

Parallel: Individuelle Einzel-Reservistendienstleistungen bei aktiven Kpn/im Btl gem. Einzelabsprache
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Personal

OFFENE STELLEN STELLENBESETZUNG (STAND: 02/2020)
Gesucht vor allem: Lade-/Richtschutzen KpChef Hptm d. R. Dr. M. SEIBOLD
Die Funfte befindet sich noch im Aufbau. Eine Reihe von _ _
Dienstposten sind bereits besetzt. KpEinsOfiz Majd.R. J. LOTZ
Im Augenblick liegt unser Besetzungsstand bei knapp unter | | KpFw OStFw d. R. U. NAST
60 Prozent.
StDstBearbr StFw d. R. F. HABERBERG
Viele der Dienstposten (insbesondere auf Ebene der Pan-
zerbesatzungen) sind also (noch) vakant. VersTrpFhr OFw d. R. P. PERAU
Gesucht vor allem: PersFw Btsm d. R. J. HELLWIG
Lade— und Richtschutzen Leopard 2 ZgFhr | OLtd. R. M. MOMBERG
ZgFhr I OLtd. R. H. KONIG
Bei Interesse — oder Kenntnis mdglicher Interessenten —
kénnen Sie sich jederzeit gern an unseren KpFw wenden. ZgFhr I StFw d. R. T. BUBECK
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Liebe Kameraden! INFORMATIONEN IM NETZ

Seit dem 13. Januar bin ich wieder im Dienst und freue mich

auf ein neues, erfolgreiches Jahr fur unsere Kompanie! Allgemein

Bei dieser Gelegenheit muss ich aber leider erneut auf eine Sa- . Eine Auswahl flr Reservisten relevanter Vorschrif-
che hinweisen: Wenn ich Vorgange mit Meldetermin auslose, ten (Zentralanweisungen/-richtlinien) finden Sie
ist entsprechend der vorgegebenen Termine zu melden. hier.

FUr unsere Veranstaltung im Marz wusste ich bei fast der Halfte « Den Bundeswehr-Newsletter ,RESERVE aktuell“
der Beorderten nicht, ob sie teilnehmen konnten oder nicht. finden Sie hier.

Das Nachhaken und Hinterherlaufen kostet Zeit, die ich lieber . Die ,Strategie der Reserve“vom Oktober 2019 fin-

anders in unsere Kompanie investieren mochte. den Sie hier

Daher bitte fur alle ein verspateter Neujahrsvorsatz: Immer
rechtzeitig zuriickmelden, auch wenn es ,,nur“ eine Fehlan-
zeige ist.

In Treue fest & Panzer Hurra— lhr / Euer Spiel}
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https://www.reservisten.bundeswehr.de/portal/a/resarb/start/service/download/!ut/p/z1/hU67DoIwFP0WB9beGwgKbjVxaRhUTIQupkAtmEpJqeDni2EykXi288wBDhnwVgyNEq4xrdATz_n6uouSc-LHvp_ELEa6PzG2O0YBIsLlX4BPNi6AIqSVhHza2CxvhJACB34Xg3iRzlinpSOi_DyEvBZtpeXBlHQWGHClTTFfp2
https://www.reservisten.bundeswehr.de/portal/a/resarb/start/res_aktuell/!ut/p/z1/04_Sj9CPykssy0xPLMnMz0vMAfIjo8zinSx8QnyMLI2MTN2NjQw83UJdvIJ9QowMTEz1wwkpiAJKG-AAjgb6wSmp-pFAM8xxmuFtpB-sH6UflZVYllihV5BfVJKTWqKXmAxyoX5kRmJeSk5qQH6yI0SgIDei3KDcUREAH6FVIw!!/dz
https://www.bundeswehr.de/resource/blob/140454/bdb81dfaea289ed8eb5dd50d5ac4da19/broschuere-sdr-data.pdf
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Impressum In eigener Sache: Uber die 5./PzLehrBtl 93
5./Panzerlehrbataillon 93 Unsere Kompanie wurde am 25. August 2018 als Erganzungstruppenteil in Dienst ge-
fuenfte.L93@web.de stellt.
Wietzendorfer Weg 339 Als nicht aktive Panzerkompanie (na PzKp) ist die 5./PzLehrBtl grundsétzlich befahigt,
29633 Munster die spezifischen Aufgaben einer vergleichbaren Kp der TrGtg nach entsprechender Vor-
(05192) 12-4013 bereitung durchzuflhren.
Unser Auftrag als na Panzerkompanie lautet:

Zum Abb.estellen bitte kurze . unter Fiihrung des Bataillons die Ausbildung und In-Ubung-Haltung des Ergén-
E-Mail mit Betreff ) zungstruppenteils durchzufihren und
~Abbestellung Newsletter . das Personal an das Bataillon zu binden, um diesem auf Einzeldienstpostenebene
an diese Adresse: ausgebildete Reservisten zur Verfiigung stellen zu kénnen.
fuenfte.L93@web.de . Weiterhin soll im Falle eines Aufwuchses der Streitkrafte die Ausbildung nach Alar-

mierung zur Herstellung der bedingten Feldverwendungsfahigkeit fortgesetzt wer-
Wenn keine anderen Quel- den.
lenangaben vorhanden: © Uber unseren Newsletter wollen wir alle an der Flnften Interessierten regelmaRig tber
alle Bilder bei 5./PzLBtI93 unsere Vorhaben und Ausbildungen informieren.




